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OFFRE D’APPRENTISSAGE
AGENT DE VOIRIE (H/F) Ville d’Is-sur-Tille — Services Techniques

Rejoignez une équipe dynamique au service de notre commune !

Dans le cadre de votre formation en alternance, la Ville d’ls-sur-Tille vous propose un contrat
d’apprentissage au sein de son service voirie. Intégrez une équipe de 4 professionnels, encadrée par un
chef de secteur expérimenté, et participez activement a I'entretien et a 'amélioration du cadre de vie de
notre commune.

x Vos missions principales :
Au quotidien, vous serez amené(e) a :
e Entretenir et réparer la voirie : chaussées, trottoirs, bordures, parkings.
e Poser et maintenir la signalisation (verticale et horizontale), le mobilier urbain et les équipements
des aires de jeux.
e Diagnostiquer et signaler les urgences et les interventions nécessaires sur le domaine public.
e Assurer la maintenance des outils et matériels du service.
e Intervenir en urgence pour la neutralisation et le nettoyage de la voirie.
e Contribuer a I'organisation des événements : installation de barriéres, chapiteaux, scénes pour les
festivités locales.

‘ Votre profil :
e Formation : CAP Travaux Publics et Espaces Publics (ou équivalent).
e Age: Moins de 29 ans.
e Qualités:
- Motivation, rigueur et sens de l'organisation.
- Golt pour le travail manuel et en équipe.
- Respect des consignes de sécurité et de confidentialité.

- Adaptabilité et discrétion professionnelle.
- Connaissances : maitrise de la signalisation routiére et du code de la route (indispensable).

[7] Conditions de travail :

Contrat : Apprentissage a temps complet (35h/semaine, du lundi au vendredi midi).

Environnement : Travail en extérieur, avec des contraintes physiques (port de charges, conditions météo).
Lieu : Service voirie au sein des Services Techniques de la Ville d’Is-sur-Tille (21120).

= Début du contrat : 1°" septembre 2026 (ou avant selon le planning du centre de formation).

Q Pourquoi nous rejoindre ?

v Apprendre un métier concret au service des habitants.

v' Bénéficier d’'un encadrement de qualité dans une collectivité engagée.

v’ Participer a des projets variés (entretien, sécurité, événements) et évoluer dans un cadre de travail
humain et solidaire.

] Candidature
Date limite : 29 juin 2026 Envoyez lettre + CV a :
e Mairie d’ls-sur-Tille — 20 Place Général Leclerc — 21120 IS SUR TILLE ou mairie@is-sur-tille.fr

Cette offre s’adresse a tous les candidats, sans discrimination. La Ville d’Is-sur-Tille est engagée en faveur de I'égalité des chances.
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